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1. Velkomst / Godkendelse af referat

Mgadet blev indledt med godkendelse af referatet fra seneste mgde. Der blev fremsat enske om, at det
fremover tydeligere fremgar af referaterne, nar der afventes opfalgning eller handling pa et punkt. Herefter
fulgte en rundvisning pa skolen.

2. Meddelelser fra udvalget

Udvalget orienterede om den fortsatte udvikling omkring censorordningen, herunder spargsmal om
honorering af eksamination og forberedelsestid. Industriens Uddannelser har henvendt sig med spargsmal
til skolens praksis, og omradet falges fortsat. Der blev desuden draftet erfaringer fra svendegilder og
mulighederne for at styrke virksomhedernes deltagelse og kontakt til skolen.

Der var enighed om, at virksomhedsdeltagelse ved relevante arrangementer kan veere en vaerdifuld made
at styrke relationen mellem skole og virksomheder pa.

3. Meddelelser fra leerlingerepraesentant

Laerlingerepraesentanten gav en laengere status pa forholdene i skoleoplaeringen. Der blev peget pa behov
for tydeligere struktur, bedre adgang til vejledning og en klar person eller funktion, som eleverne kan
henvende sig til med spargsmal om trivsel, arbejdsforhold og mindre problemer i hverdagen.

Der blev samtidig peget pa behovet for mere praksisneere og meningsfulde opgaver, tydeligere deadlines
samt mulighed for at arbejde i grupper med ansvar fordelt mellem eleverne. Skolen tog positivt imod
inputtene og vil se pa, hvordan skoleoplaeringen i hajere grad kan afspejle en almindelig arbejdsplads.

Der blev desuden rejst en reekke praktiske forhold vedrerende lokaler, toiletforhold, temperatur og mangel
pa feelles opholds- og spisefaciliteter. Skolen anerkendte flere af problemstillingerne og pegede p3, at
nogle forhold kan lgses lokalt, mens andre begreenses af, at bygningen ikke er skolens egen.

4. Meddelelser fra skolen

Skolen orienterede om en intensiveret indsats for at skabe flere laerepladser. Der arbejdes blandt andet
med to videoer - én malrettet kommende elever og én malrettet virksomheder - som led i skolens samlede
leerepladsindsats.

Der blev desuden orienteret om arbejdet med AMU, folkemadeaktiviteter, elevdemokrati samt et stigende
fokus pa sammenhaengen mellem uddannelses- og skoleomradet. Skolen har desuden aendret det



organisatoriske ansvar - Rene Dyrby Carlson har overtaget chefomradet pd Datauddannelsen, sa
uddannelsesledelse, skoleopleering og virksomhedskonsulenter i hgjere grad taeenkes sammen.

5. Uddannelse EUD / EUX

Skolen oplyste, at der i august blev optaget 73 elever pa grundforlgbet. Laerepladssituationen er aktuelt
mere udfordret end tidligere, idet der blandt andet har vaeret feerre virksomheder pa karrieredage og faerre
opslaede laerepladser. Holdet, der afsluttes i oktober, ligger aktuelt omkring 31 pct. i lserepladsandel, mens
det nye hold har seks elever med leereplads allerede ved opstart.

Der blev orienteret om dimensioneringen, hvor skolen har overtaget 20 kvotepladser fra Syddansk
Erhvervsskole for at kunne daekke EUX-optaget. Det blev preeciseret, at der ikke er tale om en reel samlet
elevfremgang, men primaert om en aendring i fordelingen af kvotepladser.

Al’s betydning for uddannelserne blev drgftet indgdende. Der er isaer bekymring for
programmeringsomréadet, hvor dele af de traditionelle arbejdsopgaver i stigende grad kan automatiseres,
mens IT-support, cybersikkerhed og infrastruktur aktuelt vurderes mindre udsatte. Skolen falger
udviklingen teet og forventer, at arbejdsmarkedet vil finde et nyt balancepunkt i takt med den teknologiske
udvikling.

6. Skoleoplaeringscenter (SOP)

Skoleopleeringen har efter sommerferien haft veesentligt feerre elever end forventet. Faldet skyldes ikke
alene, at elever har faet leerepladser, men ogsé at nogle har skiftet uddannelse eller er stoppet. Der er
aktuelt omkring 200 elever i skoleopleeringen.

Leerlingerepraesentantens input om struktur, opgaveindhold, vejledning og trivsel blev draftet som centrale
udviklingsomréader. Der blev blandt andet peget pad muligheden for faste opgaver, tydeligere deadlines,
gruppearbejde og en trivselsperson eller tilsvarende funktion, som eleverne kan henvende sig til.

Der blev ogsé peget pa behovet for at forbedre de fysiske rammer, herunder mulighederne for feellesskab,
spisning og ophold. Skolen vil undersege, hvordan nogle af de mindre praktiske problemer kan Igses, mens
de starre lokalemaessige udfordringer skal ses i sammenhaeng med bygningens rammer.

7. Efteruddannelse (AMU)

Skolen forventer at kunne lancere det farste testforleb inden for AMU-omréadet i den kommende periode.
Der arbejdes samtidig pa et AMU-katalog for 2027, hvor blandt andet et mindre og et starre
“cyberkarekort” indgar.

Der undersgges mulighed for samarbejde med andre uddannelsesinstitutioner og for anvendelse af
eksterne kursusfaciliteter. AMU-aktiviteterne forventes at kombinere centralt fastsatte AMU-mal med
individuelt udviklede forlab og pakker.

8. Evalueringer og kvalitet / aktivitetsniveau

Skolen orienterede om en ny kvalitetsstrategi, som er under implementering. De farste centrale
fokusomrader er kvaliteten i undervisningen, overgangen mellem skole og virksomhed samt arbejdet med
at reducere frafald og @ge gennemfarelsen.



Der arbejdes blandt andet med observation af undervisningen og en mere systematisk anvendelse af
resultater fra virksomhedstilfredshedsundersggelser. Lokalt forventes der desuden gennemfart
tilfredshedsundersagelser, hvis resultater senere kan indgé i LUU’s draftelser af kvalitet og
udviklingsbehov.

9. Besigtigelser af virksomheder og praktikpladser

Antallet af virksomhedsbesigtigelser er faldet markant. Hvor niveauet tidligere har ligget omkring 200
besigtigelser arligt, forventes der i indeveerende ar omkring 80. Der er dog begyndt at komme nye
virksomheder til p4 cybersikkerhedsomradet, mens programmeringsomradet opleves som szerligt
udfordret.

Der blev orienteret om en mulig udvikling, hvor programmeringsuddannelsen pa laengere sigt kan blive
samlet pa feerre skoler som folge af eendringer i elevgrundlag og arbejdsmarked. Det blev samtidig
understreget, at der ikke aktuelt er planer om at lukke uddannelsen.

10. Tid og sted for naeste made

Neeste made er det feelles stormade for automatik og data, som afholdes 19. november. Der blev desuden
lagt op til, at der efterfelgende udarbejdes forslag til mededatoer fordelt over det kommende éar. Isabel
koordinerer datoer og sender forslag videre.

1. Eventuelt

Der blev orienteret om meget positive erfaringer med en fem dages studietur for en H5-klasse i foraret.
Studieturen gav eleverne nye faglige og sociale erfaringer og blev vurderet som en aktivitet, der med fordel
kan teenkes ind i fremtidige uddannelsesforlab.

Udvalget dreftede mulighederne for at sege fondsmidler til studieture og virksomhedsbesag, f.eks. for
programmerings- og infrastruktur-elever. Det blev samtidig fremhaevet, at der er behov for nogle klare
rammer for ans@gninger og statte, s aktiviteterne kan planlsegges mere systematisk.
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