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Tilstede:
Ole M. Bested, KU, DM (OMB)
Jan Hendriksen, DM, Metal Hovedstaden (JHE)
Stefan Bruun Rasmussen, DR, DM (SBR)
Niels Benn, uddannelseschef, (NB)
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Annette Thestrup, uddannelseskonsulent, Ballerup (AT)
Bent-Ole Bohn, Praktikcenterchef, Praktikcenter Data, Ballerup (BOB)
Marianne Primdahl, sekretaer (MP)
Afbud: Mogens V. Andersen, DI, IBM Danmark A/S (MA)
Alexander Brgndsholm Jensen, uddannelseskonsulent, IU
Noree Ismail, Instruktgr, Praktikcenter Data, Ballerup (NI)
Referent: Marianne Primdahl
Dagsorden: 1. Godkendelse af referat 10 min.
2. Meddelelser fra arbejdsgruppen 20 min.
3. Meddelelser fra skolen 20 min.
- FKB/udviklingsopgaver
4. Meddelelser fra elevrepraesentant 10 min.
5. Status pd Trepartsaftalen
6. Uddannelse EUD 20 min.
7. Uddannelse AMU 20 min.
8. Evalueringer 30 min.
9. Leere- og praktikpladser 30 min.
- Veerkstedsundersggelser
- Praktikcenter
- AUB
10. Tid og sted for naeste mgde 5 min.

11. Eventuelt

Postadresse: Teknisk Erhvervsskole Center ® Staehr Johansens Vej 7, DK-2000 Frederiksberg
Telefon 38 17 70 00 ® Fax 38 17 71 06 ® E-mail tec@tec.dk ® www.tec.dk



1. Godkendelse af referat af 10.03.21

Referatet blev godkendt.

2. Meddelelser fra arbejdsgruppen

I forbindelse med nedlukningen har vi oplevet en del stress-
udfordringer med laerlinge, som har veeret hjemsendt af virksom-
heden. Typisk har det vaere mangel pa daglig kontakt og relevante
arbejdsopgaver, der har gjort at eleverne frygter ikke at kunne
gennemfgre uddannelsen.

Referater m.v. fra LUU er nu lagt pa skolens hjemmeside.
Der mangler stadig en henvisning fra uddannelsessiden og kontakt-
muligheder.

Der er ro pa omradet. Glaedeligt at den fysiske undervisning er
startet op igen.

Der er fokus pa oprettelse af netvaerksgruppe med stgrre virksom-
heder.
Praktikcentret vil meget gerne involveres i dette.

Der er stor aktivitet pd godkendelsesomradet.

Dette burde fa en god effekt pa skolepraktikomradet.

I forbindelse med praktikpladsops@ggning drgftedes aktive/passive
virksomheder.

3. Meddelelser fra skolen

NB orienterede om den omstilling, som COVID-19 medfgrte. Stor
ros til afdelingen for at veere omstillingsparat.

Skolen har faet tilfort szerlige midler til bl.a. faglig Igft samt sociale
tiltag.

Som naevnt pa sidste mgde, sa giver Uddata+ stadig store
udfordringer.

Nyt eksamensreglement blev uddelt og gennemgaet.
I forbindelse med censorater er det lykkedes at finde 5 nye
censorer.

Der etableres 8 karrieredage i skemaet for GF2. Dette for at give
eleverne de forngdne veerktgjer i.f.m. jobsggning m.m.

Optag af GF2-elever:

2 hold pa Frederiksberg
2 hold i Ballerup
1 hold i Lyngby

Der tages hdnd om pabud fra Arbejdstilsynet. Der er stor fokus pa
nyansaettelser samt dialog med underviserne i de forskellige
teams.

Midler fra Statens Kompetencefond har bl.a. muliggjort at
Programmeringsteamet har vaeret pa kursus.

4. Meddelelse fra elevrepraesentant

Ny repraesentant skal findes.

JHE/BOB




5. Trepartsaftale

NB redegjorde for at der pd TEC pt. arbejdes med indsatsen i 5
spor:

Virksomhedsspor - der skal fremme det opsggende arbejde og
dialog med virksomhederne. Udvikling af mere digital
kommunikation til virksomheder skal styrke relationer og
samarbejde mellem TEC og omverdenen. TEC.dk skal i hgjere grad
give virksomhederne indblik i muligheder for samarbejde og
vejledning.

Elevspor - der skal hjeelpe eleverne til bedre og mere robust
jobsggning. — Der er bl.a. et forlgb med 9 undervisningsdage ind
pd GF2 som karrieredage og forberedelse til jobsggning.

Samt:

Politisk spor
Kommunikationsspor
Analysespor

BOB orienterede om tiltag i Praktikcentret m.h.p. at stgtte op om
eleverne - svage som steerke.

Herefter diskuteredes fordeling af midler til praktikpladsopsggning.

Pengene til trepartsindsatsen ligger hos det faglige udvalg. Der er
ikke kommet nogen udmeldinger fra det faglige udvalg om
hvordan man taenker skolerne ind i en dialog om indsatsen eller
hvordan strategi og indsats bliver tilrettelagt.

NB efterlyste en mere inddragende tilgang fra det faglige udvalg.
LUU bakkede op om dette, da TEC og andre skoler har stor viden,
indsigt og erfaring med at arbejde offensivt med at sikre
praktikpladser.

6. Uddannelse EUD

FSH pdpegede at det stadig et meget problem at der ikke skiftes
version, nar Det faglige Udvalg laver ny fagbekendtggrelse.

Deployment er feerdigudviklet og implementeret.
Afkortelse af uddannelsen for EUV2-elever er ikke hensigtsmeessig.

7. Uddannelse AMU

Stadig ikke noget udbud pd omradet. Afdelingen er i dialog med
Dansk IT omkring et muligt samarbejde.

8. Evalueringer

Evalueringer for 1. kvartal 2021 blev gennemgaet. @nske om at
holdtypen fremgar. Overordnet ser det ud til at tilfredsheden
vokser pd de afsluttende forlgb. Generelt ligger spgrgsmal til
forventninger og feedback lavere end gvrige punkter.

9. Leere- og praktikpladser

Vaerkstedsundersggelser:

Der er stor aktivitet p& godkendelsesomradet.
Herefter var der en god debat omkring aktive/passive virksomheder




Praktikcenter:

JHE takkede for et godt mgde i Praktikcentret, vedrgrende
overgang til mere projektstyrede opgaver.

BOB oplyste, at der pt. sgges ny leder til omradet, da Jan Eg
Nielsen er gaet pa pension.

D.d. er der ca. 390 elever i Praktikcentret — heraf ca. 50%
programmering.

Praktikcentret har vaeret abent hele sommeren, man har derfor
kgrt forskudt ferie i afdelingen.

ETU er blevet gennemfgrt. En hgj svarprocent og overvejende
positive tilbagemeldinger.

Der arbejdes p3, at eleverne skal blive bedre til at saelge sig selv.
Udvikling af projekter er i fokus.

Man sgger stadig at ggre opgaverne sa virksomhedsnaere, som
muligt.

Praktikcentret har faet tilfort 11 mio. kr til bl.a. udstyr, kurser
samt hdndtering af faglige udfordringer og indsatser for at styrke
eleverne.

AUB:

10. Tid og sted for naeste mgde

Onsdag den 17. november 2021 i mgdelokale Al
11. Eventuelt

OMB takkede for god ro og orden.
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