Referat - LUU VVS

Dato:

Sted:

Tilstede:

Afbud:

Referent:

Dagsorden:

ONoOUOR~WNE

Onsdag den 31. august 2022

Kl. 09.00 - 12.00

TEC Gladsaxe, mgdelokale 1.006

Sgren Thomsen
Bjegrn Due

Dan Jeppesen
Jan C | Pedersen
Steen Dyrhof

Per Bo Christiansen

Lene Gonnsen

Christian Ingebrekt Jensen

Kim Fusager Balle
Morten Almlund
Tue Haekkerup
Mads Buus

Marianne Rydiander

Frederiksberg VVS
Rar & Blik

Tvilling VVS

TEC

TEC

TEC

EVU

Rar & Blik

Rar & Blik

TEC

TEC
elevrepraesentant

TEC

Godkendelse af referat fra sidste made

Meddelelser fra formanden
Meddelelser fra skolen

Meddelelser fra elevrepraesentanten
Meddelelser fra det faglige udvalg
Meddelelser fra arbejdsgiver/-tager

Rekrutterings- og opkvalificeringsforlgb til svejser

Eventuelt

1. Godkendelse af referat fra sidste mgde

Referatet blev godkendt.

2. Meddelelser fra formanden

ST

Ingen bemaerkninger.

3. Meddelelser fra skolen

JCIP

a. Status EUX VVS

GF1 fra EUX har veeret pa besgg i VVS-afdelingen, starter hold nr. 2 op i morgen.

ST
BD

DJ
JCIP
SDY
PBCH

LG
(O{N)
KFB
MAL
THAE
MB

MRY

ut

Malet er en hel klasse til opstart pA GF2 i januar, 5 eller 6 elever har allerede valgt VVS.

JCIP giver besked til ST og DJ lgbende ift. antal elever.

P& neeste made skal antallet af virksomheder, der gerne vil have EUX-elever draftes.
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b. Opfalgning - eftervirkninger af corona

En medarbejder har veeret hjemme med corona efter sommerferien.
Forventer der skal ses ind pa corona handtering og forholdsregler igen her til efteraret.

SDY orienterede om, at eleverne pa 1. og 2. hovedforlgb, der har veeret pavirket af corona
pa tidligere skoleforlgb, de ikke er sa steerke som de andre. Der ggres meget for at fa
eleverne lgftet.

Der er stor forskel pa hvor elevernes parathed, seerligt eleverne pa installationstekniker er
udfordret.

DJ — det er vigtigt at virksomhederne ved hvilke praktikmal der skal lgftes ift. at blive
energispecialist.

Aflevering af praktikerklzeringer blev drgftet. ST fortalte, at han indkalder sine lgerlinge til en
drgftelse om udfyldelsen af praktikerklzeringen.

Det skal afklares hvor mange elever pa et hold der ikke aflevere.

c. Nye medarbejdere oq tiltag i afdelingen

Havde et godt feelles arrangement for afdelingen far sommerferien.

Fik desveerre lige bagefter en opsigelse fra Kasper Top Hansen. Métte ansaette en tidligere
medarbejder som timeleerer, en anden underviser er ved at blive uddannet i at kunne
undervise i A-certifikat.

Har lige faet en opsigelse mere fra Mads P. Bruus.

Undervisning der kan varetages af undervisere fra andre afdelinger, er blevet aftalt med de
pageeldende afdelinger. Det drejer sig om grundfag og andre ikke vvs-faglige fag.

Der er ansat en ny medarbejder pr. 1. juni, der starter en mere den 1. september.

Der er lavet aftale med en timelzerer til deekning af farstehjaelp, brand og pa sigt gnist samt
deekning af avrige ikke VVS-faglige omrader.

Har pt. to aktive stillingsannoncer. Vil gerne have tre medarbejdere mere, sa flere kan
komme pa DEP og fagfaglig kompetenceudvikling.

To medarbejdere har veeret pa plastsvejsningskurser.

d. Opfglgning certifikatprgver, bdde EUD og AMU

Har spurgt fagligt udvalg om der bliver udviklet en skoleversion af plastsvejsning, det der
star beskrevet, er i en stagrrelse og med nogle mal som skolen ikke kan opfylde pt., men
kreever gget udstyr.

@nsker afklaring af indhold i svendeprgver omkring indhold i de nye prgver.

Der er udsendt opfelgning pa antal certifikatprgver, BD” spgrgsmal tages med ind i arket.
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e. Uddannelsesplanleegning

¢ Regionsmesterskab og Skills
Afvikles i uge 43, den 26. og 27. oktober. Har dog ikke set opgaven endnu.

e Efteruddannelse

e AMU 3. og 4. kvartal 2022
Fylder de hold med valgfri specialefag op med AMU-kursister.

Der gar rygter i virksomhederne omkring, at FJR-kurserne bliver gjort nemmere.
JCIP fortalte, at der pt. ikke er nogle udmeldinger fra fiernvarmeordningen.
Problematikken blev vendt da der blev afholdt Uge 26. TEC arbejder pa
optimeringer og digitaliseringer p& certifikatet.

Har sagt nej til udlan af mal til A-certifikatkursus til OK Energi. Har tiloudt dem
pladser pa hold pa skolen.

Der er indhentet tilbud pa maskiner til plastsvejsning for gennemfarsel af AMU-
kurserne ROR, BASIC, USME og UVE.

f. Skoleoplaeringscentret (tidligere Praktikcenter)

2 elever mgder i skoleoplaeringscentret (1 har uddannelsesaftale fra i morgen, 01-09-2022)
2 pé skole

1 eriVFP (VFO, fremover)

1 er i delaftale

Fra sommerferien til nu er der indgaet 3 uddannelsesaftaler og 3 er udmeldt.

3 fra GF2 er feerdige i august og kan starte 20. september, hvis de ikke far en aftale inden
2 kommer fra en kortaftale, der ikke er blevet forlaeenget

Har kun optaget 2 elever i sommer direkte fra GF2
DJ ser tegn pa en stigning af elever i skoleopleeringscentret.
Oplaeringscentret vil gerne have elektrikerne og vvs sammen, det giver god mening ift. deres

opgaver.

g. EUD-sekretariatet v/IMAL

Det ser godt ud ift. maltallene pa de nuveerende grundforlgbshold.
Er ved at planleegge mesterdag i 4. kvartal, ser om det kan na at blive planlagt i 3. kvartal.

Orientering pa& mail fra Morten:
Det er i denne uge undervisningsuge 14 for VVS-holdene C og D. | neeste uge skal de veere
naet 60% af de aktive elever som har fiet en leereplads.

Status i denne uge er:

- Dererialt 31 aktive elever pa de to hold (fordeling 15/16). Det er et frafald siden start
pa 35%.

- 18 har nu en bekreeftet leereplads (bekraeftet pa laerepladsen.dk). Det er 58%. Der
mangler 1 elev med bekreeftet laereplads for at nd de pakraevede 60% i 15.
undervisningsuge. Det nar vi!

- Dertil er der 5 som er teet pa at lande en leereplads. Kommer de hjem vil de to hold i alt
veere p& 74% som har en bekreeftet leereplads.
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- De 2 nye hold som startede 4/8 er godt i gang, og lige nu har 27% leereplads eller

tilsagn om leereplads.

JCIP viste og fortalte om den kommende andring af bygningen i Gladsaxe. Alle bergrte afdelinger
deltager i brugerprocessor omkring indretning.

4, Meddelelser fra elevrepreesentanten

JCIP fglger op pa billede og plakat med Mads. Vil gerne have suppleanten pa plakaten ogsa.

5. Meddelelser fra det faglige udvalg

BD
Der mangler pt. medarbejdere i EVU ift. VVS.

Hvem er tidligere blevet kontaktet hos Tekniq omkring deltagelse i undervisningen ”intro til
arbejdsmarkedet”?

6. Meddelelser fra arbejdsgiver/-tager

DJ

Var til mgde hos Tekniq i sidste uge, sender oplaegget videre til JCIP. Der har veeret en stigning i
tiimeldingstallet pa skolerne. Vil gerne have en drgftelse af, hvad der skal ggres for at fa
virksomhederne til at sende leerlingene til TEC nar de skal pa skole.

BD

Har stadig travit pa entreprise-delen. Antallet af private kunder er faldet.
Det er sveerere at fa ny medarbejdere.

Er ikke blevet ramt ift. ledigheden. Har ca. 40 ledige pt.

Der er godt gang i branchen.

Er med i arbejdsgruppemgder omkring praktikforlgb til EUD for 8. og 9. klasser. Man Diesel udbyder
et forlgb med deres egne lzerlinge som undervisere pa forlgbene.

Har sggt efter en kontorassistent-elev, der er naesten ingen ansggere til stillingen. Rekrutteringen er
sveert indenfor alle fag.

Anja er kabt fri, sd hun skal kobles pa ift. rAdgivning omkring efteruddannelse. Starter i midten af
september.

7. Rekrutterings- og opkvalificeringsforlgb til svejser

Tages op pa naeste mgde
8. Eventuelt

JCIP

| plastsvejs falges bekendtggrelsen ikke helt, da det pt. ikke er muligt i de eksisterende rammer. Der
gives karakter ud fra delvist opnaede malpinde.

BD synes der skal skrives til Lene pa vegne af LUU, der kan evt. sgges dispensation pa baggrund af
en plan om kommende aendringer. JCIP sender spgrgsmal til BD og ST, som underskriver og sender
til Lene Gonnsen.

LUU-mader 2022:
30. november
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LUU-mgder 2023:
1. marts

31. maj

13. september

6. december

Opsamling til neeste LUU-mgade;
e EUXWVS
e Opfalgning pa eftervirkninger af corona

Punkter til nseste dagsorden - LUU,;
e Efteruddannelsesudbud (fast punkt)
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