E TECHNICAL
TEC mum.
Lokalt Uddannelsesudvalgsmede for Elektrikeruddannelsen

Hermed indkaldes til mede nr. 143 i det Lokale Uddannelsesudvalg:

Megdested: TEC Frederiksberg, Staehr Johansens Vej 5, 2000 Frederiksberg, lokale 5.714
Dato: Fredag den 26. september 2025

Tid: KI. 10.00 til 13.00

Deltagere: Carsten Pedersen, DEF

Tonny M Haurholm, Kemp & Lauritzen

Jeorgen Gorm Hansen eller Kelvin Stramsholt, EVU
Karen Gilbro Nielsen, DEF

Lars Rask Nielsen, DEF

Martin Johansen, SIF Gruppen

Anders Sgrensen, El-Hjearnet

Ask Christensen, elevrepraesentant

Christian Cremonesi, NEXT

Johnny Agerby, NEXT

Lars Ole Frederiksen, konsulent NEXT
Uddannelseschef Kristian Kildemoes Foss (KKF) TEC
Uddannelsesleder Jan Bisgaard (JB) TEC
Uddannelsesleder Michael Elbo (ME) TEC
Uddannelsesleder Sgren Nyvold Dehn (SND) TEC
Leder for TEC Skoleopleering Anne Bach Pedersen (ABP) TEC

Dagsorden:
1.  Godkendelse af referat fra sidste mgde (20/6-25)
Referat godkendt
2. Nyt fra EVU v/JGH eller KS
a) Generelt
Kelvin: Tilbagemelding pa nyhedsbreve, for lange. Mails vil fortsat vaere lange, men
nyhedsbreve vil kortes ned til 4-5 fokuspunkter.
Euroskills, 3 elektrikere pa medaljepodiet.
Leerlinge repraesenteret i LUU
Politisk aftale vedtaget omkring midler til skolerne: fokus pé at skolen far @get forpligtelser pa
opfelgning pa laerling fra GF ud til virksomhederne. Inkludering af alle uanset alder mv.
Skoleledermade 25 august, brugt Al til referat, som stadig kan forbedres. Maderne er positive,
gode inputs fra det faglige udvalg.
H1/H2 de fleste skoler synes det hele skal lande, inden der laves store aendringer. Laerlings
mal skal redigeres, dette geres inden sommer. Hering pa skolerne sker i fordret 26 og udgives
august 2026.
Udd. Bekendtgerelser og uddannelsesordninger - bekendtgarelsen forenkles. Kompetencemal
mv. kommer tilbage til at sta i uddannelsesordningen 1:1.
Servicering af varmepumper pé elektrikeruddannelsen
Digitale opleerings APP karer efter planen.
Workshop 17-18 november: bygningsteknik (anskes afholdt i energihuset i Gladsaxe)

Ask: Positiv overfor digital lasning som gar det nemmere at falge i sit udddannelsesforlgb.
Leerlinge bruger i dag ikke dokumentet som EVU har, ift. Laeringsmal. Vurderer at 5% i dag
bruger det.

Det er for besveerligt i dag at finde frem til oplaeringsmalene. KS gar opmeaerksom pa at det
ligger pad EVU’s hjemmeside, som skolerne er vant til at bruge.

Lars: Ger EVU udviklerne pd APP’en opmaerksom pé at det skal veere brugervenligt for
slutbrugeren?

Tonny: Foreslar at APP’en testes i udvalgte virksomheder inden det rulles ud til alle.
Laeringsmalene skal veere let tilgaengelige sa virksomhederne kan bruge dem.

Kristian: Det faglige udvalg er i gang med en starre udvikling, som retter sig mod en bredere
malgruppe: diagnoser, ken mv. sé alle er velkommen og brugbare péa el uddannelsen.
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b)

Status 5 ugers H1 og H2
Indgér i punkt a.

3. Nyt fra branchen

a)

b)

Dansk El-forbund

Carsten: Bekymring for SOP.

Leerlinge besgger EL faergen i Helsinger d.d.

Uge 50-51 lukker SOP pga. gulvlaegning. Alle lzerlinge er inviteret ind i 14 dage i DEF i
Tikebgade.

Tekniqg
Tonny: Bekymring for SOP, for mange i opleeringscenteret.
Gjorde opmaerksom pa bekymringsbrev.

4. Nyt fra elevrepraesentanterne v/Ask
Ask: Ingen henvendelser fra leerlinge. Fredag naeste uge fredagscafé i lektiecafeen i bygning 5.
DEF har sponsoreret drikkevarer.
JBM: Information til eleverne? Carsten falger op.
Jan: Malet er at det kerer som det skal fra januar, nar de nye GF1 elever starter.

5. Nyt fra TEC Skoleoplaering v/ABP

a)

Statistik (bilag)

Anne deltager ikke i LUU.

Carsten: 60 af de 130 der pt. Er derude, er leerlinge der ikke faet forlaenget deres kontrakt
efter deres korte aftale.

Tonny: Der ber kigges ind af ift. Leerepladser til eleverne. Kan skolen gare noget? Er eleverne
parate til at komme ud (fra GF2?)

Jan: Hovedparten der ikke fér en uddannelsesaftale, elever med foreeldre med en anden social
baggrund uden netvaerk i elbranchen. TEC hjaelper med opsaetning af CV og ansggninger.
Kristian: Jan har arbejdet godt med gennemfarelse af GF2 elever. Vi har revideret GF2
optaget og forsager at optimere H1/H2 hold.

Afviser pt. Omkring 130 elever til oktober optaget.

Skriftligt svar fra Anne som skal sendes med referatet. Der er ansat en blaeksprutte i SOP som
skal tage sig af det administrative, som skal hjeelpe med at Iafte udfordringerne.

Mangler undervisere, ingen sgger stillingerne.

Der er pt. 2 sygemeldinger pga. stress symptomer

Kristian: Bekymringsbrev ikke vedhasftet som bilag, eller tilsendt til Kristian, s mener ikke det
kan diskuteres fer det fremsendt eller er draftet pa LUU.

CEP/TH besgger opleeringscenter sammen, for at f3 en opdateret viden om hvor mange der
er, og hvordan de kan hjselpe med at f3 dem videre.
Der skal laves en plan for hvordan antallet af elever i SOP kan nedbringes.

6. Leerepladser/uddannelsesaftaler (bilag)

Marts25
August25
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7. Nyt fra NEXT v/CCK

a)

Generelt

42 ansggere til august optag, 14 til optag til januar.

20% har stort fraveer

Praktik uge 41, op til efterarsferien - udfordring.

Christian skal have andre opgaver, og skal derfor ikke veere uddannelsesleder.

Ny uddannelsesleder

Saeger timeleerer pé deltid, da der PT kun er én.

Afstanden mellem virksomhed og skolen er nemmere, arbejder med tiltaget “’steerkt igennem”

Jan: Praktikuger: Uge 41,42,43 - 7,8,9 - kommer folkeskolerne. S4 det er et godt tip at ga
udenom de uger.
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b)

Koordinere praktikuger mellem TEC og NEXT p4 tveers af GF2 og GF1 elever

GF2

8. NytfraTEC

a)

Generelt v/ME

Kristian:

Stor s@gning pa elektrikeruddannelsen. Siger til oktober nej til 130 elever. Januar forventes
mange fra GF1 seger ind pa el, hvor vi ogsd ma skuffe mange.

Dansk Maritim inviteret: Mede med dem i oktober. Har mange landbaseret virksomheder som
o0gsé bruger elektrikere.

Bilag H1/H2/GF2:

b)

c)

Skuemesterrapporter
Der er ikke mange informationer i skuemesterrapporterne.

GF2v/JB

7 hold der pt karer. De har disse uger veeret ved VFU. 75% af eleverne lander en VFUaftale. Vi
er opmaerksom pa dem der ikke far en aftale.

Det sociale gar godt.

Driftsbudgettet er ikke godt i dette semester. Vi aftager pa TEC gerne komponenter hvis nogle
har noget liggende de vil afgive.

EVU har lagt @get fokus pa den hdndvaerksmaessige kvalitet. Derfor er der brug for flere
komponenter, hvilket skaber gkonomisk pres.

Teamkoordinator Amjad er bedt om at ringe rundt til flere virksomheder.

Carsten: Ring til Elcon, forventer de har noget

Kelvin: Undring over driftsbudgettet er sa presset, nar vi har s mange elever igennem taksemeter maessigt.
Opfordres til at bruge taxameterpengene der kommer ind. Grundforlgbet pé elektriker uddannelsen bar

prioriteres.

d)

e)

f)

H1+2 v/ME

Gennemgar aktivitetsoversigt.

Vi har matte sendre i planlaegningen pga. manglende lzerere. Det bidrager ogsa til en darligere
gkonomi, at vi ikke kan gennemfgre holdene som planlagt.

Vi har ikke flere ledige pladser pa H1i 2026.

Der er ansat 9 fagleerere, som starter i efteraret 2025.

Der skal i foraret 2026 kerer mange H2 forlgb, for at kunne gennemferer de planlagte hold og
fa puklen ned.

Vi skal sikre at fagligheden er i top.

Underviserne klaedes péa i uge 4,5,6,7 sa fagligheden kommer i top.

Kelvin henviser til Schneider for materialer.

22-23 oktober har Schneider et keempe event. Alle dem der vil kan deltage.

Moduler og AMU v/ME

Modulerne er sarbare. Underviserne har steerke kompetencer indenfor specifikke felter. Det

gar at det er sveert at afholde modulerne ved sygdom ol.

EUX v/SND
slgftet. Seren er her ikke

9. Diversitet

a)

b)

Branchen v/Karen
Ingen kommentarer.
Skolen

10. Eventuelt
Optag, standby og garantipladser
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1.  Neeste made
Bekymringsbrevet fra SOP - evt. gennemgas bilaralt inden neeste made

12. Rundvisning
Gennemgang af nye stande

Eventuelle afbud bedes meddelt til Janni Madsen pa mail jom@tec.dk senest fredag den 19.
september 2025.

Venlig hilsen

Janni Madsen
Driftskoordinator
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