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Referat af møde i det lokale uddannelsesudvalg den 11. december 2025.

Til stede:
· Jan Leth
· Henrik Nipper
· Kenneth Arly Larsen
· Martin B. Karlsen
· Troels Lund
· Dan Køncke Petersen
· Rasmus L. Christensen
· Vagn Larsen Boeskov
· Jens Sandahl
· Jannik H. Rasmussen (referent)
· Per Nørregaard
· Jonas Bahn Foldager Christensen (ny elevrepræsentant)
· Søren Dohn Andersen
· Kenni Asmussen
· Klaus Mark Lücken Pedersen
Afbud fra:
· Jørn Hoxer Larsen
· Frederik Henriksen (elevrepræsentant)
· Carsten Nielsen
· Jacob Høgh
· Peter Hassing
· Morten Møldrup
Dagsorden: 

1. Godkendelse af referat fra forrige møde

2. Åbentstående emner

3. Info fra formanden

4. Info fra skolen

5. Kvalitetsopfølgning

6. Behov for udvikling og revision af uddannelserne inden for udvalgets ansvarsområde

7. Flyteknikers ”bidrag” til et fælles PMF-område

8. Eventuelle meddelelser

9. Tid og sted for næste møde

10. Befordringsskema udfyldes af repræsentanter udpeget af Dansk Metal 


Præsentation af nye medlemmer/deltagere i LUU, 
a. Jonas Bahn Foldager Christensen (elevrepræsentant SAS)
b. Søren Dohn Andersen (SAS)
c. Kenni Asmussen (Jettime)
d. Klaus Mark Lücken Pedersen (TS)



1. Godkendelse af referat fra forrige møde.

Referatet blev godkendt. 

2. Åbentstående emner

· Nyt fast punkt på dagsordenen: status på investeringer – lagt i forlængelse af pkt. 5. 
· Oplæg om EPX – hvad ved vi nu (JHR)
· Elever til SKILLS 2026 Hjørring hvem vil deltage? (Vores vejleder har standen i 2026, så hun kunne godt bruge lidt hjælp) (JHR)
· Præsentation af overgangstal fra GF2 – uddannelsesaftale år 23, 24, 25

3. Information fra formanden

· Uddannelsesanalyse er sat i søen og Lars Kunov bliver skribent for denne rapport.

· Nipper har skrevet et notat til Dansk Metals formand om at når Forsvaret indkøber store komplekse fly at de civile værksteder i DK indtænkes: det er lidt uvist hvilken type fly forsvaret har valgt at indkøbe. Formålet er naturligvis at bevare danske arbejdspladser.

· Nipper og Carsten udtræder af LUU. Der blev takket for arbejdet og især for at passe på uddannelsen. En vingave fra kammerater og kollegaer blev overrakt. LUU skal nu til at konstituere sig på ny.

4. Info fra skolen

· Status GF2: Vi har 21 elever tilbage. Tre elever er faldet fra siden sidste LUU.

· Vi er på GF2 påbegyndt et samarbejde med Automatik i forhold til den praktiske træning med Hyd. Stande. Det giver eleverne en praktisk og håndterbar forståelse af hvordan en hydpumpe og aktuator ser ud.

· HF/GF2 manual sendt til branchen. Nu er der et fuldt over- og indblik, hvordan uddannelsen er struktureret. Der blev kvitteret for dette, og en dialog om den kunne forkortes lidt blev diskuteret. Med henvisning til elevernes træning i manual-læsning samt evnen til selvstændigt at søge informationer forventes manualer at fortsætte i nuværende form. 

· Vi har gennemført suppleringskurset for B2 således vi nu er 989-compliant på B2.

· Vi har haft audit fra TS. De afslutter nu deres 2 års cycle. Der var ingen findings.

· ”Bare en lortelærling” er et Tv-program der har kørt over sendefladen, som sætter lys på lærlingeforhold. Programmet har vakt opsigt i EUD-verdenen, at visse brancher/virksomheder har haft et mildest talt problematisk forhold til oplæring af lærlinge. I aviationbranchen er det ikke et problem. Men Undervisningsministeren har sendt et opmærksomhedsbrev ud, som vi har fulgt op på. I vores assessment af eleverne spørger vi nu mere indgående til elevernes trivsel for netop at tilsikre, at eleverne har det godt. Det er udelukkende af forbyggende og proaktiv karakter. Der var til mødet stor opmærksomhed på punktet, og en ivrig debat udsprang. Alle deltagende parter var positivt stemt over for tiltaget.

· Som en ekskurs til ovenstående punkt, spurgte udvalget ind til vejledningspraksis og processen med at tegne uddannelsesaftaler – herunder også, hvor mange uddannelsesaftaler der rent faktisk tegnes. Visitationsprocessen blev beskrevet, samt seneste overgangsrate fra GF2 til uddannelsestale blev nævnt. På det næstkommende LUU ønsker LUU at se de seneste års tal, hvor mange uddannelsesaftaler der tegnes på baggrund af et GF2 optag. Tallene bliver dog ikke helt retvisende, da virksomhederne ikke nødvendigvis tegner uddannelsesaftaler med de sidst kommende GF2 elever. Det er ikke sjældent set, at de aftaler der tegnes, tegnes med elever fra tidligere grundforløb. Det vi dog kan præsentere er, at mellem 5-6 elever på hvert gennemført GF2 ikke får en uddannelsesaftale. Punktet blev fra skolen side også en opfordring til branchen om at tegne flere uddannelsesaftaler med elever.

· Kort briefing om EPX som ny uddannelses-konstruktion. Dette præsenteres yderligere på næstkommende LUU. Der skal handles hurtigt hvis vi skal indflydelse. Derudover blev der tilbagemeldt om den fusion TEC og SOSU H har påtænkt sig. Det er stadig uvist om det bliver til noget.  

5. Kvalitetsopfølgning

· Vi har fået sat et stel fra en Jet commander op i en Jiig. Iværksættelse af stellet og fremtidig drift sker i samarbejde med Automatik-teknikerne, som er vores nye naboer. Det er tanken at der skal sættes en hyd. Pumpe til således stellet kan strækkes op Derudover skal der sættes et lille kredsløb op, således vi kan indikere om gearet er oppe eller nede. Opgaver på stellet bliver at
· Udskiftning af aktuator og slanger 
· Trykprøvning  
· Samt udskiftning af Hjul og bremser

· Jens Sandahl, SAS: Logbogspraksis
Jens efterspørger en feedbackmekanisme eller early warning i forhold til evt mangler hos eleverne, da der har været mange afvisninger af logbogen grundet manglende dokumentation.  På sidste møde imødekom TEC ønsket om en feedbackmekanisme, som EM Peter Hassing allerede har implementeret. 

6. Behov for udvikling og revision af uddannelserne inden for udvalgets ansvarsområde

· Nipper fortsætter i UG3 og vil gerne kontaktes ved information om uddannelsens forandringer. 
· Dialog om B2 uddannelse separat i forhold til evt. AMU-uddannelse.
· Dialog om drone-udvikling og hvilken baggrund det kræver for at kunne vedligeholde disse.  

· Flyteknikers ”bidrag” til et fælles PMF-område
a. Datoer for SKILLS meldes ud til næste LUU.
b. Vi ønsker branchen skal stille med 2-3 elever (husk at melde til VPL – hun skal kobles på).

7. Flyteknikers ”bidrag” til et fælles PMF-område

N/A

8. Eventuelle meddelelser

a. Air show for forsvaret i SEP26, Jan Leth melder datoer ud snarest (de regner med 18.19.20. SEP). TEC Aviation deltager.

b. Jens Sandahl ønskede fremadrettet ” status på investeringer” som  fast punkt på dagsordenen. Punktet hænger sammen med den investeringsplan/vision der er for uddannelsen samt den langtidsplanlægning der skal ligge for TEC-Aviation. Punktet er et opfølgningspunkt og skal ligge i forlængelse af kvalitetsopfølgning. 



c. Tættere samarbejde med elevrepræsentanten. JHR kunne fortælle, at han planlægger et tættere samarbejde med elevrepræsentanten end hidtil. Hovedoverskrifterne i samarbejdet handler i høj grad om trivsel og socialitet på uddannelsen. De forskellige hold og på tværs af virksomheder skal tættere på hinanden.

d. Jens Sandahl nævnte essay-træning, som var faldet ud på sidste H2. Det var naturligvis en stor uheldighed – men mitigerende handlinger er sat i værk.


9. Tid og sted for næste møde.

25. marts AAL /Rasmus + Jan  
16. juni TEC
24. september TEC
10. december (Metal Luftfart /Jens) 


[bookmark: _Hlk185507140]10. Befordringsskema udfyldes af repræsentanter udpeget af Dansk Metal 

Skema blev ikke udfyldt, men er udfyldt efterfølgende. 




Det Lokale Uddannelsesudvalg for flymekanikerområdet på TEC
Stamholmen 215, 2650 Hvidovre 
Formand Henrik Nipper
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